
◆中途採用に求める人材像や職務内容の詳細
〇職務内容（業務内容）

【品質保証】品質保証業務 製品の精度測定,受入検査・出荷前検査など品質に関わる業務全般

【技術】新規受注製品の工程設計 生産改善・技術開発

【生産設備保全】部品製造（設備）点検、メンテナンスなど

【製造オペレーター】NC工作機の機械操作、製品検査

【金型製作】冷間鍛造金型の製作、その他治具の製作 

NC旋盤、マシニングセンタ、研削盤、放電加工機などの機械オペレーション

〇必要なスキル・経歴

製造業経験者歓迎 未経験者でも教育をしっかり行います。

〇資格

工場間移動（１０分程度）があるため、普通自動車免許を必要としています(AT限定可）

〇配属部門

【品質保証】品質保証課に配属 【技術】技術課に配属 【生産設備保全】保全課に配属

【製造オペレーター】製造課に配属 【金型製作】金型製作課に配属

〇業務フロー 

中途社員研修内容（期間：約３ヵ月間）※１人で作業ができるまで教育担当者がサポートします。

就業規則、ISO教育、安全衛生教育、工場見学、品質管理教育、製品教育、測定器教育

設備概要、日常点検、現場基礎教育、現場作業教育

〇求める人物像

製造業の経験がある、モノづくりに興味がある、単純作業（⾧時間）が苦にならない人

器用でなおかつ慎重に作業を進められる人


